
等級及び職制上の段階ごとの職員数（平成29年４月１日現在）

行政職給料表（一）

段階

早町支所長 1

総務課主幹兼大島地区消防組合喜界分署 1

16

18

10.2
課
長
級

６　　級 10.2

教育委員会総務課長兼給食センター所長 1

19.1

議会事務局長補佐 1

老人福祉施設長補佐 1

指導主事 1

対策鑑 1

１　本庁又は委員会等の事務局の
　　課長の職務
２　地方機関の長の職務
３　困難な業務を行う地方機関の次長の職務

（人） （人） （％）

30

議会事務局長

区　　分

29

園長 1

副園長 1

課
長
補
佐
級

27

1

老人福祉施設長 1

園長 1

16

課長 8

1

1

農業委員会事務局長 1

総務課長

農業委員会事務局補佐

会計課長

13

1

技術補佐

1

加工センター所長 1

営農支援センター所長

32 20.4

クリーンセンター所長

選挙管理委員会事務局長 132 20.4

総務課長補佐

29

課長補佐

内訳 職制上の段階

職名

11.5

主幹 4

係長

18.5

老人福祉施設生活相談員

係
員
級

２　　級 定型的な業務を行う職務

１　　級 定型的な業務を行う職務

４　　級

５　　級

係長の職務

３　　級
１　主任の職務
２　特に高度の知識又は経験を必要と
する業務を行う職務

１　困難な業務を行う本庁又は委員会等
　　の事務局の課長補佐の職務
２　地方機関の次長の職務

22 14.0 主査 22

18

標準的な職務内容

主事

主事 30

合計

係
長
級

18.5

3

（人） （％）

1

1

48 40.0

1



行政職給料表（三）

段階

技能労務職員給料表

段階

1 0.6
主
査
級

老人福祉施設看護師長 1

５　　級
１　困難な業務を行う本庁又は委員会等
　　の事務局の課長補佐の職務
２　地方機関の次長の職務

1 0.6 主幹 1

区　　分 標準的な職務内容
（％） 職名 （人） （人）

課
長
補
佐
級

合計 内訳 職制上の段階

（人）

1 0.6

主
査
級

係
長
級

（％）

（人） （％）

7 4.5

5　級
１　困難な業務を行う本庁又は委員会等
　　の事務局の課長補佐の職務
２　地方機関の次長の職務

1 0.6 水道管理員 1

区　　分 標準的な職務内容
合計 内訳 職制上の段階

（人） （％） 職名 （人）

４　　級 係長の職務 1 0.6 1 0.6

３　　級
１　主任の職務
２　特に高度の知識又は経験を必要と
する業務を行う職務

7 4.5 看護師 7


